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,NAJBEDNIJA DECIJA SUDBINA“’
Zivot ucenika u privredi u Jugoslaviji 1945-1965.*

APSTRAKT: Clanak predstavlja pokusaj analize Zivota i druStvenog
polozZaja ucenika u privredi, dakle prvih generacija buducih radnika koji
su trebali da budu Skolovani i vaspitavani u novom, socijalistiCkom
duhu. Buduci da je rec o temi koja je zanemarena i zaobilaZzena u srp-
skoj i jugoslovenskoj istoriografiji, clanak je, gotovo u potpunosti, zasno-
van na izvorima koji se cuvaju u Arhivu Jugoslavije i Arhivu Srbije.

Klju¢ne reci: u€enici u privredi, industrijalizacija, socijalisticka radna etika,
Komunisticka partija, Jugoslavija

Neposredno po prestanku ratnih operacija u Jugoslaviji nove vlasti
su se okrenule obnovi postradalih fabrika i podizanju novih industrijskih
postrojenja. Revolucija se na unutra$njem planu nastavljala, a nova politic-
ka elita bila je ¢vrsto reSena da Sto pre prede na plansku industrijalizaciju
omoguce prelazak na dugoro¢no makroekonomsko planiranje i rapidan raz-
vitak teske industrije. Planiranje je predstavljalo novi ekonomski mehani-
zam socijalisticke privrede, a planski organi nove ustanove koje su trebale
da zamene stare, trzisne.” Razlozi za prelazak plansku privredu koja je ima-
la obelezje ,permanentne ratne ekonomije“3 i razvitak teske industrije nisu
bili samo ekonomske, ideoloske i doktrinarne prirode, naprotiv. Koncentri-
sanje celokupne privredne moci, kontrolisanje i diktiranje ekonomskog raz-
voja, upropastavanje poljoprivrede i sela za racun industrijalizacije imalo je

* Rad je deo projekta Srpsko druStvo u jugoslovenskoj drZavi u 20. veku: izmedu demo-
kratije i diktature (177016), koji finansira Ministarstvo prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja
Republike Srbije.

! Citat iz: M. XK. Yanuh, Coyujanna uciopuja Cpduje 1815-1941, Beorpan 2004, 287.

2y, Gligorov, GlediSta i sporovi o industrijalizaciji u socijalizmu, Beograd 1984, 109.

* B. Eichengreen, The European Economy since 1945. Cooridinated Capitalism and
Beyond, 2007, 136.
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i jasnu politicku motivaciju. Uklapanje privatnog sektora u planske okvire
privredivanja, a zatim i njegovo potpuno likvidiranje, vodilo je definitivnom
razvla$¢ivanju predratne elite i uklanjanju mogu¢nosti za eventualan otpor
rezimu. Sa druge strane, na spoljnom planu, u atmosferi velike zategnutosti
i stalnih incidenata sa zapadnim silama, jedino je samodovoljna ekonomija
zasnovana na jakoj masinskoj, metalurskoj i elektro industriji obezbedivala
vojnu bezbednost, a samim tim i politicku stabilnost rezima.

Prihvataju¢i Lenjinovu doktrinu po kojoj bez izgradnje krupne
industrije ne moze biti socijalizma u jednoj zemlji,* partijski privredni cel-
nici su izradili obiman petogodis$nji plan koji je predvidao podizanje krup-
nih industrijskih postrojenja i povec¢anje predratnog nacionalnog dohotka
za ¢ak 2,5 puta.’ Izbor sovjetskog modela privrednog razvitka i stavljanje
akcenta na gradnju teskih industrijskih postrojenja znacili su izbor skupih
i na kratak rok neisplativih investicija. U industrijalizaciji se i$lo ,protiv
ekonomskih zakona i njihovog delovanja“,® a (pre)ambiciozno zamigljeni
investicioni projekti gutali su gotovo 30% nacionalnog dohotka zemlje.”
Sukob sa Sovjetskim Savezom i spoljnopoliticka preorijentacija, finansij-
ska i vojna pomo¢ zapadnih zemalja, pre svega SAD, kao i potpun krah
dotadasnjeg krutog etatistickog privrednog modela — otvorili su put poste-
penim reformama koje su dovele do popustanja ¢vrstih partijskih stega i
izvesne, u datim okolnostima veoma primetne i znacajne, liberalizacije
sistema. Pristupilo se relativnoj decentralizaciji, a intervencija drzave u
privredi je oslabila — uveden je novi finansijski sistem (1951), a petogodi-
$nji plan su zamenili druStveni planovi (1952). Ipak, 1954. godine postalo
je jasno da ekonomski problemi ne mogu biti prevazideni nesto liberalni-
jom privrednom politikom. Naime, investiciona potros$nja, finansirana
stranim kreditima i dotacijama, rasla je daleko brZe od nacionalnog
dohotka, dok je porast proizvodnje uglavnom bio rezultat rasta zaposleno-
sti, ali ne povec¢anja produktivnosti.® Uprkos desetogodi$njim finansijskim
naporima, ispostavilo se da postignuti privredni rezultati nisu predstavlja-
li ,ekonomski optimum s obzirom na ulozena sredstva i napore*, budu¢i da

* V. 1. Marini¢, Politika urbanizacija kao faktor privrednog razvitka Jugoslavije, dok-
torski rad u rukopisu, Novi Sad 1988, 120.

> Zakon o Petogodisnjem planu razvitka narodne privrede Federativne Narodne Repu-
blike Jugoslavije, Sluzbeni list Federativne Narodne Republike Jugoslavije, 30. april 1947.

6 Zapisnik sa sednice kod predsednika Privrednog saveta Vlade FNRJ po pitanju
robnog prometa, odrzane 17.1i 18. avgusta 1951, AJ, 40-6-11.

7 Prema zvani¢nim podacima investicije su u nacionalnom dohotku 1947. godine
ucestvovale sa 28,6%, 1948 — 28,9%, 1949 — 28,6%, 1950 — 25,1%, 1951 — 20,9%, 1952 —
28,3% 1 1953 — 22%; Obim investicija i nacionalni dohodak, AJ, 130-926-1411.

® 1. Dobrivojevi¢, Selo i grad. Transformacija agrarnog drustva Srbije 1945—1955,
Beograd 2013, 186—187.



., Najbednija decija sudbina . Zivot ucenika u privredi u Jugoslaviji 1945—1965. 183

je nacionalni dohodak zemlje u 1957. godini iznosio tek 200 dolara po glavi
stanovnika.’

Etatizacija celokupne privrede i prelazak na plansku ekonomiju u
o¢ima nove politicke elite i dalje nisu garantovali potpun raskid sa ,starim*
drustvom i ,starim“ sistemom. Ekonomske nuznosti nametale su stvaranje
kvalifikovanog radnickog podmlatka, buduc¢i da je niska produktivnost
predstavljala samo jednu od posledica angazovanja priucene radne snage u
industriji.'"® Nepoverenje prema seljastvu, ali i zanemarivanje odsustva
industrijskih tradicija i obrazovne strukture jugoslovenskog stanovnisStva,
nasledene iz meduratnog perioda, naveli su Josipa Broza Tita da krivicu za
nisku produktivnost prebaci na polutane, seljake — radnike sa , seoskim sit-
noposednickim shvatanjima“ koje nije bilo lako prevaspitati da svoje intere-
se podreduju zajednici."" Tako su u prvim posleratnim godinama ideoloski
razlozi, mozda i viSe nego ekonomske nuznosti, terali partijske celnike da
$to putem redovnog Skolovanja, $to kroz na brzinu organizovane kurseve,
osposobe $to veéi broj radnika.'” , U revoluciji koja te¢e“, Partija je od rad-
nika ocekivala ne samo da na brzinu usvoje stru¢na i prakti¢na znanja, vec i
da se ideoloski obrazuju, prihvate nacela socijalisticke radne etike i formi-
raju socijalisticku radnu svest. U novom drustvu koje se izgradivalo, rad je,
narocCito onaj fizicki, glorifikovan i predstavljan kao ,stvar casti i heroj-
stva“, a ljubav prema radu postala je ,glavni element komunisticke radne
etike*."

Uprkos pozivima na ,likvidaciju ideoloskih ostataka kapitalizma*“ i
vaspitavanja najsirih slojeva stanovni$tva u novom, socijalistickom duhu,'*
partijski prvaci su bili svesni da novi poredak moze biti u¢vrs¢en jedinom
putem redovnog $kolovanja dece i omladine. IdeoloSka dimenzija obrazova-
nja nije prikrivana, pa se na partijskim savetovanjima otvoreno govorilo da
je zadatak Skole ,pre svega da pripremi socijalistickog gradanina, odnosno
drustveno-korisnog ¢oveka“."” U drustvu u kome je rapidna industrijalizaci-

? Isto, 107.

" Isto, 238.

" Socijalisticka demokratija mora imati snaznu ekonomsku podlogu, J. Broz Tito,
Govori i ¢lanci, t VI, Zagreb 1959, 205-206.

12V, Strué¢ni te¢ajevi. Zadatak uzdizanja stru¢nih kadrova u prvom Petogodiénjem
planu, AS, G 232-97.

3 p. Paguh, Hpywitieeno-exonomcku tonoxcaj paghuuxe xaace y Cpouju og 1945. go
1950, Toxosu peBomyuuje, XX—-XXI, 1988, 62.

Iporpam Komynucruuke napruje Jyrocnasuje, Ilewiu xonipec Komynucimiuuke
napwmuje Jyiocnasuje 21-28. jyna 1948. Ciuenoipagcke oOenewixe, 886; Pedepar Ilerpa
Crambonuha, Jpyiu xonipec Komynucwiuuke iapwiuje Cpduje, beorpan 1949, 61.

15 Izlaganje Stanojevica. Stenografski zapisnik sa medusaveznog savjetovanja pred-
stavnika Centralnog komiteta Narodne omladine odrzanog 16. i 17. septembra 1957, AJ,
114/1-59.
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ja predstavljala osnovni, a u prvim godinama po oslobodenju i jedini princip
privredne politike, Partija se nasla pred krupnim zadatkom — obrazovanjem
i ideoloskim vaspitanjem prvih ,istinskih* socijalistickih radnika, buducih
samoupravljaca, koji su trebali da predstavljaju glavni oslonac, ali i pokre-
ta¢, potpune transformacije jugoslovenskog drustva. Stoga je vec aprila
1946. donet Zakon o ucenicima u privredi koji je regulisao polozaj i Stitio
prava nekadas$njih Segrta. Ovim aktom S$kolovanje buduc¢ih kvalifikovanih
radnika je ogranieno na najviSe tri godine, a radni dan, uklju¢ujuci vreme
provedeno u $koli i u fabrici, na osam sati. Ucenici su dobili pravo na platu
i godidnji odmor, a prekovremeni rad i ,svaki rad ucenika koji nije u vezi sa
ucenjem njegove struke* su zabranjeni.’® Pokazace se, medutim, da je
Zakon samo formalno, ali ne i sustinski jemcio osnovna prava ucenika u
privredi. U siromas$nom i zaostalom drustvu u kome tradicije industrijskog
rada gotovo da nisu ni postojale, a ve¢ina radnika zivela i radila u bednim
uslovima i na rubu egzistencije,'” $egrtovanje je, kao i u Kraljevini Jugosla-
viji, predstavljalo ,najbedniju deé¢iju sudbinu, dostojnu sazaljevanja“.'® Mla-
di¢i i devojke sa sala, buduéi polutani,”® deca radnika® i najslabiji daci?’
Citave dve decenije bili su glavni polaznici Skola za ucenike u privredi.
Zakon jedva da je poStovan, a partijski ¢elnici, svesni turobnih zivotnih pri-
lika omladinaca na zanatu, nisu preduzimali gotovo nista da njihov polozaj
unaprede.”” Stavi$e, organizaciji Narodne omladine zamerano je ,da se
daleko vise bavila“ materijalnim poloZajem ucenika u privredi nego njiho-
vim ,ideolosko-politickim* vaspitanjem i ,uzdizanjem njihove klasne sve-
sti“.*® Upravo kao $to formalno donosenje Zakona i deklarativna briga Par-
tije nisu mogli poboljsati materijalni polozaj ucenika, tako ni glorifikovanje
fizickog rada i stvaranje kulta udarnika nisu mogli ni radnicima,** a samim
tim ni u€enicima u privredi obezbediti istinsko druStveno uvazavanje. Siro-
mastvo, izbor zanimanja, svedena znanja i odsustvo manira u¢enika u pri-

'° A JBT, KMJ, 11-5-a-1/19.

V. 1. Dobrivojevi¢, Selo i grad. Transformacija agrarnog drustva Srbije 1945—1955,
219-224.

'8 M. K. Yanuh, Coyujanna uctiopuja Cpouje 1815-1941, 287.

' zlaganje Petrovi¢ Slavka. Savetovanje o obrazovanju stru¢nih radnika iz redova
omladine, AJ, 114/1-61.

% 1zlaganje Srpka Buli¢a. Stenografske beleske sa sastanka grupe za omladinu odr-
zanog 20. jun 1964, AJ, 114/1-61.

& Izlaganje Ilije Solaje. Zajedni¢ki plenum Centralnog ve¢a SSJ i SK NOJ odrzan
21.122. novembra 1960, AJ, 114/1-60.

2 Izlaganje Tahira HadZi¢a. Stenografske beleske sa savetovanja o problemima
radnicke omladine odrZanog 13. juna 1957, AJ, 114/1-59.

% Uéenici u privredi, AJ, 114/1-105.

V. 1. Dobrivojevi¢, Selo i grad. Transformacija agrarnog drustva Srbije 1945—1955,
427-429.
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vredi uglavnom su rezultirali prezirom sredine u kojoj su stasavali. DeSava-
lo se tako da se omladini kaze: ,Gde ¢ete na igranku sa Segrtima“, a stanov-
nici Niksi¢a nisu hteli ¢ak ni da pominju ucenike u privredi ve¢ su ih nazi-
vali ,ovima“.”

U prvim posleratnim godinama, Partija je na umu imala samo jednu
viziju i jedan cilj — ispunjavanje, u datim ekonomskim uslovima, gotovo
neostvarivog petogodi$njeg plana kojim je predvideno povecanje broja kva-
lifikovanih radnika ,0d 350 hiljada u 1946. godini na 750.000 u 1951. godi-
ni“. Podizanje obrazovnog i stru¢nog nivoa industrijskih radnika trebalo je,
prema Planu, ,posti¢i prvenstveno povecanjem broja uc¢enika u privredi*.”®
Prateci glavne smernice plana, drzavne vlasti su pristupile otvaranju $kola
ucenika u privredi, pa se broj daka u njima sve do 1950. godine neprestano
povecavao.”’ Teznja da se §to pre dobiju stru¢ni i ideoloski osvesc¢eni mladi
radnici dolazila je do punog izrazaja i u upisnoj politici. Tako su u prvim
godinama po oslobodenju u Skole ucenika u privredi primana deca Sarenoli-
kog predznanja, pa su u istim klupama sedeli i cetrnaestogodi$njaci sa zavr-
Sena Cetiri razreda osnovne $kole, ali i njihovi vrs$njaci sa analfabetskim
te¢ajem.”® Delimi¢na liberalizacija prilika u drustvu i prvi nagovestaji refor-
mi obrazovnog sistema doveli su do odredivanje Skolske predspreme koja je
bila potrebna za izuCavanje pojedinih zanata. Stoga je 1952. godine doneta
Uredba o ucenicima u privredi kojom je propisano da ucenici ne mogu biti
mladi od 14 godina niti stariji od 18 i da, po pravilu, moraju imati zavrSenu
osmogodi$nju §kolu.”® U skladu sa uredbom, Savet za prosvetu i kulturu NR
Srbije nalozio je da se u Skole u¢enika u privredi upisuju daci sa zavrSenom
osmogodisnjom Skolom, izuzev za $kolovanje u rudarskoj i topionicarskoj
struci.’® Odredivanje potrebnog praga znanja i onemogucavanje upisa dece
sa zavrSenim analfabetskim tecajem trebalo je da doprinese unapredivanju
kvaliteta nastave u ovim $kolama. Ipak, stare navike su tesko odumirale pa
je Skolski odbor u Zajecaru, pozivaju¢i se na potrebu za ,svakodnevnom
brigom o ¢oveku“ i na ,drustvenu stvarnost* pokusao da, uz dozvolu Saveta
za prosvetu i kulturu NR Srbije, prenebregne propise donete 1953. Stav

% Izlaganje I¢evica. Stenografske beleske sa savetovanja o problemima radnicke
omladine odrzanog 13. juna 1957, AJ, 114-59.

%8 3akou o Hemoi0OgUUIEM WTAHY PA3BUTAKA HAPOgHe Tipuspege Degepaiiusre Hapoghe
Peniybnuxe Jyiocnasuje y iogunama 1947—1951, Cnyxdenn muct ®HPJ, 30. ampun 1947.

%7 Pov. br 169 od 20. decembra 1948; A JBT, KMJ-1I-5-a-15; Izvrenje plana izgrad-
nje stru¢nih radni¢kih kadrova u 1948, AS, G 232-105. V i Problemi radni¢ke omladine, A
JBT, KPR II-3-d-2.

%% Skole u¢enika u privredi, AJ, A CK SKJ, VIII, 8-e-67.

% Predlozi za resenje ucenika u privredi, AJ, 114/1-92. Ova uredba o ucenicima u
privredi vazila je sve do 1965; Informacija o aktuelnim problemima ucenika u privredi, AJ,
114/1-92.

%0 §kole za u¢enike u privredi 1955/1956. godine, AJ, 114/1-93.
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Saveta recito je svedocio i o neSto drugacijoj drustvenoj klimi. ,Treba biti
nacisto sa tim*, pisalo je u odgovoru, ,da Skola u¢enika u privredi ne moze
biti utociSte onih ucenika koji se iz raznih razloga odstranjuju iz drugih
Skola, niti ona mozZze biti socijalna ustanova koja sa ulice povlaci decu, pa
bilo da ona od $kolske predspreme imaju samo analfabetski tec¢aj. Ovo bi
trebalo da bude jasno i upravniku $kole i nastavnickom savetu, ako Zele da
podignu ugled i kvalitet skole“.*’ Uprkos decidnom stavu Saveta o ovom
pitanju, pritisak privrednih organizacija i zanatske komore doveo je do
modifikacije propisa, pa su se u Skole u¢enika u privredi mogla upisivati
deca sa zavr$enom osnovnom, $estogodi$njom i osmogodi$njom $kolom.*
Gotovo polovina dece koja je 1954. i 1955. godine upisivana na zanat u
Srbiji imala je samo zavrSenu osnovnu, dakle cetvorogodisnju Skolu. Stvar-
nost je, medutim, bila jo§ poraznija nego $to statistika ukazuje. Ucenici sa
zavrsena Cetiri razreda su tek posle 3—6 godina upisivali zanat, pa u u skole
dolazili potpuno nepripremljeni, a ¢esto i nepismeni, jer su usled prekida u
Skolovanju zaboravili sve ono $to su naucili. Razli¢iti nivoi znanja oteZavali
su nastavuy, ali i onemogucavali donoSenje nastavnih planova i programa za
odeljenja bez jedinstvene $kolske predspreme.*?

Iako je zvani¢na drzavna statistika svedocila o velikom broju novoo-
tvorenih $kola i dupliranju broja mladih koji su se Skolovali za radnicka
zanimanja u odnosu na stanje zabelezeno u $kolskoj 1938/39,* jugosloven-
ska posleratna realnost je bila nesto drugacija. Sirenjem $kolske mreze
strucno obrazovanje je postajalo dostupnije, ali ne i kvalitetnije. Ukorenje-
no shvatanje ,da treba Skolovati $to viSe jer je to privredi potrebno* uticalo
je na nedovoljno promisljeno otvaranje $kola. Stoga su pojedini privredni
resori, smatraju¢i da do kvalifikovanih radnika ne mogu do¢i na drugi
nacin, nezavisno jedan od drugog otvarali paralelne odseke, pa ¢ak i ¢itave
Skole. Ne razmisljajuci o stvarnim privrednim potrebama, u brojnim sluca-
jevima vlasti su isle na ruku nezaposlenosti.*> U Makedoniji je $kolovano
mnogo vise grafickih radnika nego $to je bilo nuzno, a prema procenama iz
1952. godine ocekivano je da ¢e se samo putem $kolovanja ,broj kadrova u
metalnoj struci utrostruciti premda se ,broj radnih mesta nece povecati u

istoj razmeri“.*

*' Br. 17194 od 25. decembra 1953, AS, G 193—4.

32 §kole za ucenike u privredi 1955/1956. godine, AJ, 114/1-93.

%3 Skole za uc¢enike u privredi 1955/1956. godine, AJ, 114/1-93. V. i Ucenici u pri-
vredi. Domovi, internati, industrijske skole, privatni sektor, AS, b 2-9-5.

** Prema zvani¢nim podacima u 1938/39. bilo je 799 niZih struc¢nih Skola sa 73.800
daka, da bi taj broj do 1950/51. narastao na 1.182 nize $kole sa 145.101 daka; AJ, A CK SKJ,
VIII, 11/6-20.

%% V.1 Analiza zivota i rada medu radni¢kom omladinom, AJ, 114/1-92.

%6 Skole i domovi ucenika u privredi (30. april 1952), AJ, CK SKJ, VIII, k. 27.
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Uprkos shvatanju da su ucenici u privredi smatrani ,najmladim, ali
i najprespektivnijim i najpoletnijim delom radni¢ke klase“,*” drzavne, a pre
svega prosvetne vlasti nehajno su se odnosile prema Skolama uc¢enika u pri-
vredi. Nastavni programi su neprestano menjani, pa se deSavalo da se
nastava u nekim $kolama izvodila prema dva, pa ¢ak i tri programa.*® Para-
doksalno, prve generacije socijalistickih radnika koje je Skola trebalo ne
samo da obrazuje vec i ideoloSki vaspita, u stvarnosti su predstavljali dake
drugog reda. Skromne materijalne mogucnosti i drzavna nebriga uticali su
da ,Skole ucenika u privredi nesumnjivo imaju najlosije uslove za izvodenje
nastave“.* Nedostatak §kolskog prostora najvise je pogadao skole ucenika
u privredi, a kao svojevrsna ilustracija (ne)prilika moZe posluziti i podatak
da u Srbiji u prvoj posleratnoj deceniji nije izgradena nijedna $kola ovog
tipa.” Nastava je stoga drzana u gotovo nemogucim uslovima. U¢ilo se po
smenama, u zgradama gimnazija i osnovnih $kola koje nisu imale ni u¢ila ni
neophodan inventar za izvodenje stru¢ne nastave.*' Cak ni relativno pobolj-
Sanje materijalnih prilika u zemlji do kojeg je doslo u drugoj polovini 50-ih
godina, pre svega usled smanjenja obima investicija u teSku industriju i voj-
sku, budu¢im radnicima nije doneo nikakvo olaksanje, pa su i vlasti bile
prinudene da konstatuju kako se uslovi u $kolama ,iz godine u godinu
pogorsavaju“.** Tako je $kola u¢enika u privredi u Smederevskoj Palanci
bila smeStena u tri ucionice, dok se u jednoj od tih ucionica nalazila i
»direktorova kancelarija, kancelarija nastavni¢kog veca, sredstva za ogled-
nu nastavu, medu kojima i jedan improvizovani izlog“. Sli¢ne prilike su vla-
dale u jednoj beogradskoj Skoli u kojoj je u jednu prostoriju smestena
»direktorova kancelarija, nastavnicka kancelarija, svi kabineti i jedan dre-
bang koji treba da sluZi kao oc¢igledno sredstvo, ali se ne moZe upotrebljava-
ti jer nema gde“.”> Na nedostatak prostora, neophodnih u¢ila i kabineta
nadovezivao se problem nastavnika. Pretezno lo$ kvalitet daka u zanatskim
Skolama uticao je da se u ovim obrazovnim ustanovama zapoS$ljavaju samo
oni nastavnici koji nisu imali drugo reSenje. Nastavu su stoga izvodili hono-
rarni nastavnici bez osnovnih pedagoskih znanja,** nesvrseni studenti,* ali

i ucitelji ,koji nisu zadovoljili u osnovnoj skoli“.*®

%7 Uéeniciu privredi. Domovi, internati, industrijske skole, privatni sektor, AS, b 2-9-5.

%8 Skole i domovi ucenika u privredi (30. april 1952), AJ, CK SKJ, VIII, k. 27.

Zz Skole za u¢enike u privredi 1955/1956. godine, AJ, 114/1-93.

Isto.

* Utenici u privredi. Domovi, internati, industrijske $kole, privatni sektor, AS, b
2-9-5.

42 Informacija o aktuelnim problemima ucenika u privredi (1966), AJ, 114/1-92.

s Informacija o nekim problemima ucenika u privredi, AJ, 114/1-92. V. i Informa-
cija o aktuelnim problemima uc¢enika u privredi (1966), AJ, 114/1-92.

* Skole za ucenike u privredi 1955/1956. godine, AJ, 114/1-93.
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Posto je za ucenike od teorijskog znanja koje je uglavnom predava-
no u $kolama mnogo vaznije bilo prakti¢no, buduci radnici su sa preduze-
¢em zakljucivali ugovor o izucavanju zanimanja. Iako se nije radilo o rad-
nom odnosu, ucenici su za svoj rad dobijali mese¢nu nagradu, a po zavrset-
ku skolovanja su se mogli zaposliti u preduze¢u u kome se ucili zanat.”
Uredbom donetom 1952. godine nametnuta je obaveza svim preduze¢ima
da drZze ucenike u privredi. Poslodavci koji nisu imali uslova da $koluju
buduée radnike bili su duzni da mesetno upla¢uju odredeni doprinos u
pausalnom iznosu (koji je odgovarao visini troskova za te svrhe preduzeca
koje je obucavalo ucenike u privredi) u poseban fond za stru¢no obrazova-
nje.”® Premda su u odnosu na broj kvalifikovanih radnika republi¢ke vlasti
odredivale koliko ¢e ucenika biti dodeljeno svakom preduzecu, delimi¢na
liberalizacija prilika, smanjivanje drzavnog upliva u privredu i popustanje
¢vrstih partijskih stega uticali su da do primene ovih propisa ne dode ni
1952. ni 1953. godine. Broj ucenika u privredi je poc¢eo opadati, a republic-
ke privredne vlasti i narodni odbori su zauzeli stanoviste da su delovi Ured-
be koji su se odnosili na obavezan prijem ucenika u neskladu sa novim pri-
vrednim sistemom, kao i da njihova primena ,,vodi administrativnom mesa-
nju u poslove privrede*.** Drzava nije ekonomski stimulisala preduzeca da
obucavaju mlade radnike, pa su poslodavci radije zaposljavali nekvalifiko-
vanu radnu snagu koju su kasnije obucavali na kursevima.”® Apelovanje na
~svest* kolektiva, ali i otvorene intervencije vlasti nisu davali narocite
rezultate. Tako gradevinska preduzeca u Beogradu u $kolskoj 1953/54. nisu
primila nijednog ucenika.”® Investicije u obuku ucenika, ali i sustinsko
nerazumevanje vaznosti $kolovanja stru¢nih industrijskih radnika, podsti-
cali su vecinu poslodavaca da na sve nacine pokusaju da izbegnu primanje
ucenika na zanat. Poslodavci su se uglavnom izgovarali ¢injenicom da ,na
osnovu sopstvenih, unutrasnjih ispitivanja“ nisu ,konstatovali potrebu za
novim stru¢nim kadrovima*“, pa su 1964. godine opstinske skupstine ,vrsile
znatan pritisak* na preduzeca da prime u¢enike.*

Uprkos stalnom insistiranju na industrijalizaciji i modernizaciji
jugoslovenskog drustva, koja se nije mogla ni zamisliti bez podizanja obra-

* Ucenici u privredi. Domovi, internati, industrijske skole, privatni sektor, AS,
b 2-9-5.

*® Strucéne gkole i domovi ucenika u privredi (30. april 1952), AJ, CK SKJ, VIII,
11/6-20, k. 27.

*7 predlozi za resenje pitanja ucenika u privredi, AJ, 114/1-92.

48

Isto.

* problemi radnicke omladine, A JBT, KPR II-3-d-2.

%0 Informacija o upisu ucenika u Skole ucenika u privredi, AJ, 114/1-92.

>! Problemi radnicke omladine, A JBT, KPR II-3-d-2.

52 Informacija o upisu ucenika u Skole ucenika u privredi, AJ, 114/1-92.
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zovnog nivoa mladih generacija i formiranja stru¢njaka i kvalifikovanih
radnika, susStinsko neshvatanje vaznosti obrazovanja do punog izrazaja je
dolazilo pri Skolovanju ucenika u privredi. Nastavni planovi i programi
prakti¢ne nastave za najveéi broj zanata nisu ni postojali,”* $to je dovodilo
do gotovo paradoksalne situacije u kojoj su preduzec¢a prema sopstvenom
nahodenju odredivala obim znanja koji je u¢enik trebalo da usvoji, kreiraju-
¢i na taj nacin i obrazovni profil buduéeg radnika.>* Ispostavilo se tako da
drzavne vlasti nisu bile ni voljne niti kadre da osmisle obrazovnu politiku
koja bi garantovala istinski privredni napredak i povec¢anje produktivnosti i
konkurentnosti jugoslovenske industrije. U takvim okolnostima, brojna
preduzeca nisu bila ni zainteresovana za potpuno obucavanje u¢enika. Kva-
lifikovani radnici koji su trebali da dacima ,otkriju“ tajne zanata nisu bili
previse motivisani da se angazuju u ovom poslu — njihova plata je zavisila
od ispunjavanja norme, pa su ucenike obucavali ,za dve ili tri operacije” i
angazovali ih na sporednim poslovima, kako bi ostvarili $§to ve¢u normu.*
Primera neracionalnog kori$¢enja vremena za obuku je bilo na pretek. U
fabrici koZe u Vrhnici ucenici su ¢itavih 6 meseci ¢istili kozu od dlake, u
fabrici namestaja u Gorici izvrsavali su grube radove,”® dok su u mnogim
preduze¢ima kori$éeni kao fizi¢ki radnici, spoljni momci i kuriri.”” Shvata-
nja da je dozvoljeno Segrte iskoriS¢avati i sa njima grubo postupati, naslede-
na jo$ iz Kraljevine Jugoslavije, sporo su odumirala. Psovke, tuce, grdnje i
maltretiranja neretko su predstavljala zalosnu svakodnevicu uéenika.’®

Suprotno Uredbi, ucenici su cesto bili prinudeni da prekovremeno
rade, a na ruku poslodavcima su isli i roditelji koji su smatrali da njihovo
dete treba da radi onako kako su i oni radili, ,ako ho¢e da postane covek".
U pojedinim preduzec¢ima se nisu ni trudili da sakriju na kakvim sve poslo-
vima angaZuju ucenike, pa se tako poslovoda jedne radnje hvalio ,da im
nije potrebna fizi¢ka radna snaga dok mogu drzati u¢enike u privredi.*®
Zarad minimalnih uSteda, preduzeéa su ucenike otpustala pred ispite, a
desavalo se i da direktor dacima zabrani polaganje na koje su imali pravo,
jer bi kao kvalifikovane radnike morao vise da ih plac¢a.”® Pokazalo se tako

3 Informacija o aktuelnim problemima ucenika u privredi (1966), AJ, 114/1-92.

> Problemi radnicke omladine, A JBT, KPR II-3-d-2;Problemi radni¢ke omladine,
A JBT, KPR II-3-d-2.

% Informacija o nekim problemima uc¢enika u privredi, AJ, 114/1-92.

*% Stru¢ne $kole i domovi ucenika u privredi (30. april 1952), AJ, CK SKJ, VIII,
11/6-20, k. 27.

57 Informacija o nekim problemima u¢enika u privredi, AJ, 114/1-92.

% Informacija o nekim problemima ucenika u privredi, AJ, 114/1-92; Analiza Zivo-
ta i rada medu radnickom omladinom, AJ, 114/1-92.

*¥ Informacija o nekim problemima uc¢enika u privredi, AJ, 114/1-92.

%0 Analiza Zivota i rada medu radnickom omladinom, AJ, 114/1-92.
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da je u socijalistickom drustvu koje je strogo zabranjivalo ,eksploataciju
¢oveka nad ¢ovekom“®' ¢ak 56% ucenika radilo prekovremeno. Pred ovim
problemom ,zmurela“ je i Inspekcija rada,®” pa su lekari konstatovali da
bi iz beogradskih $kola, kako bi se izbeglo pogorsanje zdravstvenog stanja
usled premorenosti, trebalo ,nuzno* poslati ,prosetno 48% do 62%" uce-
nika na oporavak.®®

Mada je bilo propisano da ucenici za svoj rad umesto plate dobijaju
nagradu, sume predvidene za njihov izdrzavanje bile su minimalne. Para-
doksalno, promena privredne politike, smanjivanje investicija u teSku indu-
striju i napori za podizanje zivotnog standarda,®* u¢enicima u privredi nisu
doneli boljitak, naprotiv. Drzavne vlasti za inflaciju nisu mnogo marile, pa
sui 1960. godine ucenicke nagrade obracunavane prema propisima iz 1952.
Savezno izvr$no vece odbijalo je da poveca ucenicke nagrade izgovarajuci se
¢injenicom da veliki broj u¢enika prima i deciji dodatak, ali i naglasavajuci
da propisani iznosi nagrada predstavljaju samo zakonom garantovani mini-
mum koje svako preduzece moze povecati po sopstvenom nahodenju.®® Pre-
pusteni sami sebi i sustinski, ako ne formalno, odbaceni od drustva koje ih
je teralo na socijalne margine, a ponekad i u kriminal, ucenici su se snalazi-
li kako su znali i umeli, ne bi li preziveli. Mladi¢i koji nisu mogli ra¢unati na
materijalnu pomo¢ roditelja napustali su na po nekoliko dana preduzece i
nastavu u $koli, ne bi li istovarajuc¢i ugalj zaradili neophodna sredstva za
zivot. DeSavalo se i da ucenici, dovedeni na sam rub egzistencije, novac
zaraduju preprodajom bioskopskih ulaznica ili pak ,prodajom domskih
stvari i stvari svojih drugova“.®® Slabo uhranjeni, oskudno obuéeni i zapu-
Steni, ucenici su se na svakom koraku suocavali sa nerazumevanjem okoli-
ne. U vremenu opSteg siromastva, materijalne prilike u kojima su Ziveli
jedva stasali mladi¢i nisu mogle tronuti nikoga — ni drzavne vlasti, ni upra-
ve preduzec¢a. Culi su se stoga i ovakvi komentari: ,Nek se muce, mucio
sam se i ja, pa sam dobar majstor*.®’

U posebno teskim prilikama Zivela su deca sa sela koja zbog siroma-
Stva nisu mogla ra¢unati na potporu roditelja. Ovi ucenici su uglavnom sta-
novali po domovima, koje su od kraja 1951. placali, buduci da su te ustano-
ve izgubile budzetsko finansiranje.®® Opste siromastvo, nedostatak stambe-

Sy 1L Dobrivojevi¢, Selo i grad. Transformacija agrarnog drustva Srbije 1945—-1955, 161.

52 problemi radnicke omladine, A JBT, KPR II-3-d-2.

63 Informacija o nekim problemima ué¢enika u privredi, AJ, 114/1-92.

54 V. 1. Dobrivojevi¢, Selo i grad. Transformacija agrarnog drustva Srbije 1945—1955,
192-194.

65 Informacija o nekim problemima uc¢enika u privredi, AJ, 114/1-92.

% problemi radnicke omladine, A JBT, KPR I1-3-d-2.

57 Analiza zivota i rada medu radni¢kom omladinom, AJ, 114/1-92.

68 Stanje dackih i studentskih domova, A JBT, KPR 1I-3-d-2.
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nog prostora u gradovima Sirom Jugoslavije, ali i stalna nebriga vlasti pre-
ma ucenicima u privredi, bili su jasno uocljivi na primeru stanja domova
ucenika u privredi. Dotrajale zgrade, kafane, magacini za Zito i razni lokali
preko noéi su pretvarani u ucenicke spavaonice.®” Nehigijenske sobe, odsu-
stvo sanitarnih uredaja,’® nedovoljan broj kreveta i najnuznijeg inventara,
zapustene slamarice, dotrajala ¢ebad’" i zaprljana posteljina’* predstavljali
su jedini poznati ambijent u kome su odrastali $ti¢enici ovih domova. Ume-
sto da podsticajno deluju na usadivanje osnovnih higijenskih navika, vaspi-
ta¢i u domovima, i sami skromnog znanja, kao da su terali u¢enike na samo
socijalno dno. Po oceni samih vlasti u ve¢ini domova ,vaspitni rad je sveden
na nekakve politicke informacije i strazarenje* buduci da se vodilo racuna
jedino o tome da li je ,ucenik ustao na vreme, dosao da ruca ili vecera“. Kao
jedina ,vaspitna“ metoda Cesto su primenjivane batine, a vaspita¢ u ,Klo-
snikovom domu“ pucao je na dake iz vazduSne puske i jednog ranio u
nogu.”? Nedostatak knjiga, radio-aparata, pa ¢ak i novina’* pretvarao je
domove u ,prenocista“ koja su podsecala na kasarne.”” Posledice mizernih
Zivotnih uslova u kojima su stasavali mladi¢i bile su oc¢igledne. Deca skrom-
nog seljackog porekla su se u gradu pretvarala u vaspitno zapustenu, pa se
na partijskim diskusijama moglo cuti i sledece: ,Kad dode covek pred bio-
skop ,Beograd” videce, ako pita ko dobacuje, da to ¢ine ucenici u privredi,
ili ko saplice, to €ine ucenici u privredi, samo zato $to oni nemaju gde da se
sastaju kulturno, pa je zbog toga i pitanje njegovog vaspitanja ozbiljno“.”®
Losa organizacija nastave, nedovoljno stru¢nih nastavnika, neshva-
tanje vaznosti kvalitetnog obrazovanja, mnos$tvo materijalnih problema i
odsustvo istinske zainteresovanosti vlasti da uslove Zivota i rada ucenika u
privredi unaprede, predstavljali su samo neke od razloga usled kojih su $ko-
le davale ,vrlo slab stru¢ni kadar, kako u teoretskom, tako i u prakti¢cnom

59 Stru¢ne gkole i domovi ucenika u privredi (30. april 1952), AJ, CK SKJ, VIII,
11/6-20, k. 27; Informacija o nekim problemima ucenika u privredi, AJ, 114/1-92.

® Stru¢ne gkole i domovi ucenika u privredi (30. april 1952), AJ, CK SKJ, VIII,
11/6-20, k. 27.

7! Stanje dackih i studentskih domova, A JBT, KPR 11-3-d-2.

2 Izvestaj o socijalnim problemima ucenika u privredi, AJ, 114/1-105. V; Hexawi
tipema omnagunu. ITpumepu phasol yiipaseard, HellegaiowKux Meiioga U WewKux cliandeHux
YCT084 y gOMOBUMA U UHMlepHATUUMA yueHukad y upuspegu, [Tomutuka, 10. jynu 1951.

% Stru¢ne gkole i domovi ucenika u privredi (30. april 1952), AJ, CK SKJ, VIII,
11/6-20, k. 27. V; IIpobnem yuenuxa y tpuepequ. Bactuuitiauu u yuenuyu, Ilomutuka, 11.
debpyap 1951.

™ Struéne $kole i domovi ucenika u privredi (30. april 1952), AJ, CK SKJ, VIII,
11/6-20, k. 27.

s Stanje dackih i studentskih domova, A JBT, KPR 11-3-d-2.

7 Izlaganje Slobodana Emrekovic¢a, Savetovanje ¢lanova biroa CK NO Jugoslavije i
CK NO republika po pitanju rada sa radnickom omladinom odrzano 7. oktobra 1949. Steno-
grafski zapisnik, AJ, 114/1-58.
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pogledu“.”’ Pokazalo se da i pored neprestanog diskutovanja na plenumi-
ma, kongresima, konferencijama i sastancima vlasti nisu bile kadre da rese
pitanje ucenika u privredi. Konstatacije da je re¢ o ,ozbiljnom problemu* i
.gorucem pitanju“ koje treba ,hitno reSavati“ neprestano su ponavljane, a
da polozaj uéenika u privredi nije ni u najmanjoj meri unapreden.’® Slabost
stru¢nog obrazovanja i nedostatak istinski kvalifikovanih radnika odrzavali
su se na proces proizvodnje, uslovljavali nisku produktivnost i predstavljali
teSko breme za jugoslovensku industriju u razvoju.

Ukidanjem Uredbe o u¢enicima u privredi (1965), Zakona o radnim
odnosima iz 1961. i Zakona o zanatstvu, nestao je i zakonodavni okvir
kojim je koliko-toliko regulisan polozaj dece koja su se Skolovala za buduce
radnike. Preduzeca visSe nisu imala obavezu da obucavaju ucenike u privre-
di, niti su morala plac¢ati nadoknadu u slucaju da nisu Zelela da drze dake
na zanatu. Prebacivanje kadrovske politike na poslodavce predstavljalo je
jos jedan korak u pravcu liberalizacije i demokratizacije privrednih prilika.
Pokazalo se medutim da su mnoga preduzeca u prestanku vazenja Uredbe
videla priliku da otpuste svoje ucenike ,pravdajuci se da viSe ni¢im nisu
obavezna da ih zaposljavaju“,”’ buduc¢i da su samostalno mogla odredivati
sopstvene potrebe za kvalifikovanom radnom snagom. U datim okolnosti-
ma, vlasti su bile svesne da se polozaj u¢enika u privredi mora nekako ure-
diti. Savezno izvr$no vece je stalo na stanoviste da je potrebno doneti opsti
zakon o u€enicima u privredi. Mada je jo$ ranije napisan prednacrt zakona i
organizovana javna diskusija, u Saveznom sekretarijatu za rad je preovlada-
lo misljenje da je donoSenje takvog zakona ,nezahvalan posao“ buduci da je
praksa po republikama do te mere razlicita da je ,teSko formulisati odrede-
ne norme koje bu u isto vreme uopStavale postoje¢u praksu i davale smer-
nice za dalji razvoj ovog nacina obrazovanja“. Diskusije o poloZaju ovih uce-
nika su nastavljene, a vlasti su deo odgovornosti prebacile na Savez omladi-
ne isticu¢i da ova organizacija treba ,brze da se oslobada atmosfere malo-
dusnosti i ¢ekanja da neko sa strane“ resi nagomilane probleme ucenika u
privredi.®

7 Ueenici u privredi. Domovi, internati, industrijske $kole, privatni sektor, AS, b
2-9-5.

78 Informacija o aktuelnim problemima ucenika u privredi (1966), AJ, 114/1-92.

7 Isto.

8 Isto.
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Ivana Dobrivojevi¢

»~THE MOST MISERABLE DESTINY OF THE CHILD*.
PUPILS IN INDUSTRIAL SCHOOLS IN SOCIALIST YUGOSLAVIA
1945-1965

Summary

Immediately after the war, the process of (hastened) industrializa-
tion started. The lack of skilful workers was closely connected with the low
productivity and poor quality of the goods produced. Thus, Party officials
believed that practical and ideological education of young industrial work-
ers was essential. Special schools for young apprentices were opened all
over the country. Students of these schools, mainly teenage boys, acquired
theoretical knowledge at school and practical in the factories. State negli-
gence and lack of real educational policy towards young apprentices, poor
quality of teaching stuff and classes, lack of textbooks represented some of
the main problems that burdened the educational process. Most factory
workers who were appointed as ,mentors" to young apprentices were not
willing to teach them the trade. Apprentices worked long hours, were poor-
ly paid and sometimes beaten at work. Although the Party officials often
discussed hard working and living conditions of these youngsters, nothing
was done to change the circumstances they were living in.



